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1. Inledning

Till grundernddr engodfdrvaltninghor legalitetpbjektivitetoch proportionalitetDet
uttrycksi 5 §forvaltningslagef2017:900)aféljandevis:"En myndighefar endasvidta
atgardesomharstodi rattsordningen. sinverksamhetkamyndighetenarasakligoch
opartiskMyndigheteridr ingripai ett enskiltintressendasbm atgarderkanantadedatill
detavseddaesultatetAtgarderfar aldrigvaramerlangtgendanvadsombehdvsochfar
vidtasendasbm detavseddaesultatestari rimligt forhallandeill de olagenhetesomkan
antasuppstdor densomatgardemiktasmot.”

2. Tolkning av motstridiga delegationer eller motsvarande uppdrag
Det bor uppmarksammatt detkanfinnasoverlappandbeslutom delegationavch
bemyndigandesavabvgenerelarti t.ex.attestordningagllerinstruktionfor
regiondirektoresomi enstakdeslutSomallmantolkningsregajalleratt ett senardeslut
harforetrade dedelardetavvikerfran ellerkompletteradennadelegationsordning.

Saknabeslutspunkitdelegationsordningefierannateslut Ar arendetnte delegeraDet
betydeiatt detér styrelsesomharattavgéraarendetpm inte avgorandedvserent
beredandellerverkstallandatgarder.

3. Generella instruktioner

| dennadelegationsordnirginvisasill kommunallaget2017:725KL. |
delegationsordningé@nvisascksiill reglementenedallmanndestammelsdéor
regionstyrelsemch 6vriganamndeinochreglement&r regionstyrelseevidare
https://www.gotland.se/49215

3.1 Allmanna fragor om delegationsratten

Av 6 kap.3-4 §8KL framganatt styrelsenschévriganamndebeslutar fragorsomror
forvaltningerochi fragorsomdeenligtlagellerannarforfattningskahahandom.
Namnderndeslutaocksa fragorsomfullmaktigenardelegeratill dem.Namnderna
beredefullméktigesirenderochansvarafor att fullmaktigebeslutverkstalls.

Det finnsinte nagorentydiggransmellanvadsomarrentberedandegeslutandellerrent
verkstéallandeppgifteri kommunallagemaeningUtméarkanddor beslut lagensnening
arattdetfinnsreellaalternatiimedarrenverkstéllighedvsevaraett gérandaitan
alternativTyngdpunktemdennadelegationsordniraysemttliggapavadsombedéms
varadverklagbarbeslut kommunallagemsening.

| 6 kap.374088KL finnsforeskrifterom delegeringvarendennomennamnds
verksamhetsomradéerksamhetsomradéljer avstyrelsenseglemente.

For attavlastaegionstyrelséimnsdeti KL mojlighettill delegeringStyrelsefér uppdra
atpresidie{ordféorandeochviceordféranden)ett utskott,enledamotellerersattarellerat
enanstallchosregioneratt beslutgpastyrelsenvagnai ett visstarendesllerenvissgrupp
avarender{6 kap.378och7 kap.4-7 88KL). Dessaeslutgallepasammaattsomom
styrelsemsjalvfattatdem.

Beslutsomfattatsmedsttdavdelegeringaninte &ndrasvstyrelserDaremotkan

styrelsemeltellerdelvisaterkallalengivnabeslutanderattesm styrelserinneratt ndgon
utévarsinbeslutanderapaett olampligtsatt.En delegafar dverlamndill sinchefatt fatta
beslut ett &rendeDelegatemaravenratt attlamnatillbakabeslutanderéattdill styrelsen.
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Beslutanderattérensakfraginnebaocksaatt att beslutaom forfarandefragoelleratt
avslutarendergenomavskrivninglleravvisning.

3.2 Viktigare arbetsuppgifter —forvaltningsovergripande

Forutomenforteckningdverdelegerad@érendeninnehalledennadelegationsordning
avernvissaandrabefogenhetesomtjanstemamomregionstyrelseférvaltningear. T.ex.
efterfragasftavemsomfar teckndirmaellerundertecknaisshandlingDettakan
behovalargdrasivenom undertecknandesiginte &rett beslut.

3.3 Delegationsforbud enligt kommunallagen
Enligt6 kap.38 8 KL farinte beslutanderattatelegeraisfoljandeslagavarenden.

Arendensomavsewrerksamhetemsal,inriktning,omfattningellerkvalitet.

Framstallningaelleryttrandertill fullméktigeYttrandemrmedanledningv
overklagandavett beslutavstyrelsemdesshelhetelleravfullmaktige.

Arendersomrér myndighetsutévninmot enskildapm dearavprincipiell
beskaffenhetllerannaravstorrevikt.

Arendersomvacksgenommedborgarforslamch somlamnatsvertill styrelsen.

Arendersomenligtlagellerannarforfattninginte far delegeras.

3.4 Erséattare for anstalld delegat

| delegationsordningeppgedagstalelegatDettainnebaratt verordnadarsamma
delegationvid forhinderfor tjanstematill vilkenbeslutanderattelegeratsaralltsa
overordnadjanstemannlinjenratt att besluta denforhindradestalle Med 6verordnad
avseharavenfunktionsansvarigedarbetaré.ex.processledare.

3.5 Vidaredelegering och ersattare for regiondirektéren

Om styrelsemargettforvaltningschefefiegiondirektéren)uppdragatt fattabeslutfar
regiondirektorensintur uppdradtenannaranstalldnomregioneratt fattabeslutet
(7kap.6 8KL).

Nar regiondirektoreimte kantjanstgoraagrundavkortareforhinderfar tjanstemargom
regiondirektdreforordnatsomsinersattardattabeslut regiondirektdorenstélle Varar
forhindretlangreanfemveckor skafraganom ersattaravgoragsvregionstyrelsen.

3.6 Kompletterande beslutanderatt —ordférandebeslut och
ledamot med sarskild beslutanderatt

Ordférandenellerenannaniedamosomstyrelsemarutsett far beslutapastyrelsens
vagnar arendersomar sabradskandatt styrelsenavgorandante kanavvaktag7 kap.
398KL). Ordférandebesluchbeslutfattadeaviedamoimedsarskildbeslutanderaska
anmalapanastastyrelsesammantré@eap.408KL).

3.7 Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

Om varkenordforanderellernagonavviceordférandekanfullgérasitt uppdragunderen
langretid, far styrelsewaljaenannaniedamosomersattarésr dessarTills valetforrattats,
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fullgérsordférandensippgifteravdensomvaritledamoi styrelseténgstid. Om flera
ledamoteharlikalangtjanstgoringstitlllgorsordférandensippgifteravdenéldsteav

dem.Ersattarerskafullgrasamtligardforandensgllerviceordférandensippgifter (1

kap.9 §reglement&r regionstyrelseschdvrigandmnder).

3.8 Dokumentation

Delegationsbesltdttasalltidi regionstyrelsemamn.Det skaalltidfinnasen
beslutshandlingyvilkendetutoversjalvebesluteframgaravvemochnarbeslutefattats.
Nar sakravsskabeslutvarafdrseddanedenmotiveringsomredogorfor relevantaegler,
fakta,samradchbedomningaBeslutanddelegaainsvarafor attdetfinnsen
tillfredsstéllandeokumentatiomvarendebchfor attdenneaellerdessdandlingar
registrerasdiariet.

3.9 Delegationsrapportering till styrelsen (anmalan av beslut)

Av 6 kap.408 och7 kap.8 8 KL framgamtt namnderskabeslutaomi vilkenutstrackning
beslutsomharfattatsmedstddavdelegatioskaanmalasll den.Beslutsominteanmaéls
skaprotokollférassarskiltom beslutefar verklagasnligtbestammelserma 3kap.KL.1

Beslutsomfattasmedstodavdelegatioiskaanmalasll regionstyrelserid styrelsens
nastkommandsammantradév anmalarskadetframgdvilkentyp avbeslutsomfattats
ochdatumfor beslute(6 kap.408KL).

Beslutsomintekandverklagasnligtl3kap.KL behodveidockinteanmélaDet géller
beslutsomfattatsenligtspeciallagchsomkanangripagnligtspeciallagefb.ex.
offentlighetsochsekretesslagefierupphandlingslagstiftningeDet kanockségalla
beslutavrentberedandellerverkstéllandart. Anges delegationsforteckningeadamatt
nagotar beredandellerverkstallanddehdveingenanmalamoras! annatfall beslutet
anmalas.

Kopiapadelegationsbesilskickasill stadssekreterdid anmalarill nasta
sammantrade.

3.10 Overklagande — Laglighetsprovning

Styrelsenkeslutkanoverklagggienomsakalladaglighetsprévnintl forvaltningsratten
(sel3kap.KL). Varjemedlem enkommunellerlandstindharrétt att dverklagaegionens
ellerlandstingetbeslutMedlemmar RegionGotlandar allasomar folkbokférda Ageren
fastegendonellerskabetalskommunalskaihomregionersamtvissaEU-medorgargse
1kap.58KL).

Overklagandetkalamnasn senastre veckorefteratt besluteinslagitsvid
laglighetsprévningevgorforvaltningsdomstolesm beslutestridermot nagoniageller
forfattning till exempegenomatt detharbegattsagotformelltfel ellerom regionerhar
overskridisinabefogenheteDaremotprévardomstolennte besluteté&amplighet.
Laglighetsprovnirkplladesidigarekommunalbesvar.

Mangabeslutsomfattaspadelegatiorfran styrelsemgardessutonatt Gverklaganedsa
kallatforvaltningsbesvéavilka beslutsomgaratt dverklaganedforvaltningsbesvar

1 Av forarbetena (prop. 2016/17:171 s. 395) foljer att kommuner och landsting kan bestamma hur tillkdnnagivandet ska ske. Det kan
goras t.ex. genom att ansla protokoll dar beslutet framgér eller protokoll dar det framgar vilka delegationsbeslut som fattats. Det &r
viktigt att tillkdnnagivandet sker pd ett sddant sétt att beslutet gar att identifiera. Overvagandenom sekretess och fragor som regleras i
EU:s dataskyddsforordning (GDPR)ska goras i varje enskilt fall.
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reglerasspeciallagatill exempebffentlighetsechsekretesslagevid forvaltningsbesvar
provasivenbeslutetédmplighet.

3.11 Klargdrande inom upphandlingsférfarandet

Styrelsefaststalleverksamhetemadl,inriktning,omfattningochkvalitetgenom
forfragningsunderlageBeslutekanavenavseattlamnauppdragill ensamordnadipp-
handlingillsammansmedkommunetellerlandstingllermotsvaranddéJpphandlings-
forfarande(6ppen selektiwetc.)skaregelmassiftamgaavforfragningsunderlaget.
Avbrytandeskemaringetanbudantasmenavendaettinterntanbudantas.

Forvaltningewerkstalleatanatt sarskiluppdragnasteges styrelsenbeslutl detta
liggeravenatt anlitaregionensipphandlingsfunktioochandraspecialistresurser.

Uppdelningavinkdp for attkommaunderlagstadgadeeloppsgréansetleravregionen
beslutad@eloppsgransningtr inte forekomma.

Om endasblampliganbudkommerin kandetdvervagaatt dvergdill forhandladipp-
handlingAlternativetir att avbrytaupphandlingernilketmastesessomett beslut.
Forvaltningewerkstalleférhandlingsarbetet.

3.12 | eller efter samrad

| somligadelegationeangesitt samradkaske Det betydematt beslutinte far fattasutan
samradOavsetinnehallet ett samradar detdelegatesompaegetansvafattarbeslutet.

4. Instruktioner  och klargérande av vissa befogenheter
Skrivelsemvtalochandrahandlingafran styrelseskapastyrelsengagnar
undertecknaavordférandenOm ordféranderér forhindradintradervice
ordféranderochvid forfall for dennedenledamosomstyrelsemtser Handlingerska
kontrasigneramvhdgstajanstgérandganstemanid dettillfallenarstyrelsen
beslutadéandlingengnehallsomhuvudregelegiondirektorerStyrelsefar aven
uppdraatfortroendevala@llertjanstemamtt enligtav styrelsetémnadelirektiv
undertecknhandlingapastyrelsensagnall1kap.22 § reglementenedallméanna
bestammelsédr regionstyrelserchdvriganamnder).

Beslutsomfattasmedstodavdelegatiosamtskrivelseravtalochandrahandlingar
somupprattasnedanledninglarawndertecknaavdensomfattatbeslutebch,i
forekommandéall, kontrasigneramvdensomutsesartill (1 kap.22 8§ reglementér
regionstyrelsemch évriganamnder).

| allamalocharenderinom styrelsengerksamhetsomradéor styrelsersjalveller
genomombud regionensalan,ominte nagonannarskagoradetpagrundavlageller
annarforfattningellerbeslutavregionfullmaktigestyrelsefér darvidmedbindande
verkanfor regionentraffadverenskommelsen betalningavfordran,antaackord,
ingaforlikningochslutaannatavtal(1 kap.23 8§ reglementé&r regionstyrelsesch
dvrigandmnder).

Regiondirektdreavgeiforvaltningsyttrandeiil regionensindra
forvaltningar/namndesch statliganyndigheteom detinte gallerarenderom
verksamhetemaal,inriktning,omfattningochkvalitet.
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Regiondirektérenndertecknajéansteskrivelsgittrandenutredningaetc.somgartill
styrelsen.

Regiondirektérenndertecknaansdkarom projekt/utveckingsnedelgéllande
forvaltningenserksamheter.

Enhetschefor respektivererksamhedvgelyttrandedverinspektionsmeddelandidh
arbetsmiljoinspektionenedflera.

| 6vrigadarenderavgeravdelningscheédogorelser/yttrandenomrespektive
verksamhetsomrade.

Somstyrelsendataskyddsombudserstyrelsemsarskilférordnadtjansteman.

Innanett beslutfattasar delegateskyldigatt kontrolleraatt planerabeslutrymsinom
ramenfor egerbudgetdetvill sdgatt medelstackninfinnsfor avsettindamal.
MBL forhandling

Delegasvarai forekommandéall for att forhandlingsskyldighenligtlagen
(1976:58m medbestammandarbetslivebch/ellerbefintligassamverkansavtal
fullgbrsinnanbeslutfattas.

Medhandlaggarnalelegationsforteckningamses- oavsettitel — densomi w3d3eller
motsvarandeerksamhetssystéimansvarignandlaggare.

Misstank@m brott mot verksamheteanmalesill poliselleraklagaravnarmast
berordchef.Bedomsomverkstallighet.

Fragorom delegationemvansvafor arbetsmiljichfor elsakerheirinte
beslutsdelegationemligtkommunallageochbehandladarforintevidarei denna
delegationsordning.
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1. Kommunallagen (2017:725), KL

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Beslutai d&renden som &r sa 6 kap. 39 § KL Ordféranden
bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas.

2 Besluta om att utse ombud med 6 kap. 15 § KL 1. Ordféranden Dokumenteras genom att
fullmakt att féra regionens talan o . utfarda
infér domstol, andra myndigheter 2. Regiondirektoren for ratteg&ngsfullmakt
samt vid forrattningar av skilda delegationsbeslut av
slag. anstalld eller for OBS!6 kap. 38 § 2. KL

verkstéllighetsatgard

3 Besluta om 6verklagande och Respektive delegat Galleri samtliga
yttrande samt yrkande om arenden, inte bara enligt
inhibition/interimistisk atgard till KL.
hogre instans nar éverprévande
myndighet &ndrat beslut fattade
pa delegation.

4 Besluta om vidaredelegering av 7 kap. 6 8 KL Regiondirektdren
beslutanderatten till annan
anstalld i regionen, i den man
beslutanderétt enligt denna
delegationsordning delegerats till
forvaltningschef inom namndens
verksamhetsomrade.

5 Beslut om vidaredelegering av 9 kap. 37 § KL Regiondirektéren Kommunal
beslutanderatten till anstalld i avtalsamverkan
annan kommun under
forutsattning att bada
nedanstaende kriterier ar uppfyllida
1. beslutanderétten i
arendegruppen har delegerats till
forvaltningschefen, och
2. beslutanderétten faller inom
ramen for sddan verksamhet som
reglerasi ett samverkansavtal
enligt
9 kap. 37 8 KL.

6 Beslutai fraga om jav for anstalld. | 7 kap. 4 § KL 1. Ordféranden i friga om Om inte annan tratt in i

direktéren den péstatt javiges
6 kap. 28-32 §8 KL stille.
2. Narmast 6éverordnad
chef i friga om annan
anstalld
7 Delgivning med styrelsen 6 kap. 36 § KL 1. Ordféranden Verkstallighet
2. Regiondirektdren
8 Besluta om pris for vara eller 2 kap. 5 § KL Budgetansvarig chef Avtal och liknande fall,

tjanst och andra avtalsvillkor som
regionen tillhandahaller frivilligt

dér pris m.m. inte
framgar av taxa.
Lampligheten av
atgarden ska beaktas
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fran
konkurrenssynpunkt.

Besluti fraga om ledaméters och
ersattares arvoden och dvriga
formaner

4 kap. KL

Ordféranden

Tillampning av
fullmaktiges
bestammelser for arvode
m.m.

10

Besluta om extern representation
om representation och offentlig
flaggning.

Ordférande och
regiondirektoren var for sig

Enligt riktlinjer

11

Besluta om intern representation
och representation i samband med
den lépande verksamheten for
regionstyrelsens forvaltningar

Budgetansvarig chef

Enligt riktlinjer

2. Lag (2009:47)

om vissa kommunala befogenheter,

LKB

Nr

Arende/arendegrupp

Lagrum

Delegat(er)

Anm.

Beslut om att uppdra at
sammanslutningen att med
bindande verkan for regionen
genom kollektivavtal eller pa annat
sétt enhetligt reglera
anstaliningsvillkoren for sddana
arbetstagare i regionens tjanst,
vars villkor inte ska faststéllas av
n&gon statlig myndighet.

6 kap. 3 § LKB

Se avsnitt 18 nedan.

10 § regionstyrelsens
reglemente

Beslut att efter dverenskommelse
med en inkopscentral uppdra at
anstéllda i inkdpscentralen att i en
upphandling besluta pa styrelsens
vagnar.

6 kap. 4 § LKB

1. Upphandlingschefeni
fraga om ramavtal for fler
an en namnd

2. Budgetansvarig chef fér
upphandling endast inom
regionstyrelsens
verksamhetsomrade

Inkdpscentral se

1 kap. 14 8 och 7 kap.
LOUeller 1 kap. 13 och
7 kap. LUF

Besluta om att efter
Overenskommelsemed den
myndighet som avsesi 1 § andra
stycket 2 lagen (2013:311) om
valfrihetssystem i friga om
tjanster for elektronisk identifiering
uppdra &t myndigheten att besluta
pa styrelsens vagnar i arenden
enligt den lagen.

6 kap. 4 a § LKB

Regiondirektdren

Besluti enskilda arenden om att
stélla ut hyresgarantier.

2 kap. 6 § LKB

Enhetschefenfor
regionkansliet

Enligt riktlinjer

3. Forvaltningslagen

(2017:900),

FL

Om en annan lag eller en férordning innehaller ndgon bestammelse som avviker fran FL, tillampas den bestammelsenistallet (4 §

FL).
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Beslut att férelagga den enskilde att | 20 § andra stycket FL Handlaggare Beredning

avhjalpa en brist i en framstallning,
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om bristen medfor att
framstéllningen inte kan laggas till
grund for en proévning i sak

Beslut att avvisa en framstéallning
som &r sa ofullstandig eller oklar att
den inte kan tas upp till prévning

20 § andra stycket FL

Handlaggare

Beslut

Beslut att avskriva ett arende fran
vidare handlaggning om en
ansokan/framstéllning har
aterkallats eller fragan forfallit av
annan anledning

Handlaggare

Beslut

Beslut att avsla en framstalining om
att avgora ett arende

12 § forsta stycket FL

Handlaggare

Beslut

Beslut att begéara att den som
anlitar ombud ska medverka
personligen vid handlaggningen av
ett arende

14 § forsta stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att ett ombud eller bitrade
som ar olampligt for sitt uppdrag
inte langre far medverka i &rendet

14 § andra stycket FL

Handlaggare

Beslut

Beslut att begéra att ett ombud
styrker sin behorighet genom en
skriftlig eller muntlig fullmakt med
det inneh&ll som framgar av 15 §
forsta stycket FL

15 § forsta stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att forelagga part eller
ombud att styrka ombudets
behdrighet genom en fullmakt med
det innehall som framgar av 15 §
forsta stycket FL

15 § andra stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att begara att en handling
bekréaftas av avsandaren

21 8 FL

Handlaggare

Beredning

10

Beslut om rattelse/andring av beslut
som delegaten fattat enligt de
férutséttningar som anges i 36-39
8§ FL

36-39 88 FL

Handlaggare

Beslut

11

Beslut att avvisa Overklagande av
beslut som kommit in for sent enligt
vad som anges i 45 § forsta stycket
andra meningen FL

45 § forsta stycket andra
meningen FL

Handlaggare

Beslut

12

Oppettider, besokstider

78FL

Avdelningschef

Férekommande rriktlinjer
ska beaktas.

4. Tryckfrihetsférordningen

(1949:105),

TF, offentlighets-

och sekretesslagen

(2009:100), OSL och arkivlagen (1990:782), ArkL

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Beslut att inte 1amna ut en handling | 2 kap. 19 8 TF 1. Regiondirektéren Avgift for kopia enligt
till den enskilde eller att lamna ut en taxa ar verkstallighet.
handling med férbehall som
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inskranker den enskildes ratt att 6 kap. 7 § forsta stycket 2. Ordféranden vid foérhinder
réja innehdllet eller annars forfoga p. 1-2 OSL for regiondirektoren.
over den.
2 Beslutaom att avsla en enskilds 6 kap. 7 § forsta stycket Kanslichefen
begéaran om att fa tillfalle att sjalv p. 30SL
anvanda tekniska hjalpmedel for
automatiserad behandling som 6 kap. 6 § OSL

myndigheten férfogar 6ver for att ta
del av upptagningar for
automatiserad behandling.

3 Besluta om anvisningar till Arkivlag, arkivreglemente Regiondirektéren med ratt
arkivreglemente. m.fl. att vidaredelegera
4 Besluta om revidering av Arkivlag, arkivreglemente Regiondirektéren med ratt Kan innefatta
bevarande- och gallringsplaner m.fl. att vidaredelegera gallringsbeslut
5 Beslut om att utse Arkivlag, arkivreglemente
1. Arkivansvarig m.fl. 1. Regiondirektéren
2. Arkivredogérare 2. Avdelningschef

5. Lagen (2010:566) om vidareutnyttiande  av handlingar fran den offentliga
forvaltningen, PSl-lagen, lagen (2018:1937) om tillganglighet till digital offentlig service,
LTDOS, och lagen (1998:112) om ansvar for elektroniska anslagstavior, BBS-lagen

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Beslut om Regiondirektéren med ratt

1. avgifter och andra villkor for 7-11 88 PSl-lagen att vidaredelegera

vidareutnyttjande

2. vidareutnyttjandet av handling 14 § PSl-lagen

med villkor eller att avsla en
begéran om vidareutnyttjande.

2 Beslut att helt eller delvis avsla 15§ LTDOS Regiondirektéren med ratt Forslagtill beslut
begaran om tillgangliggérande av vidaredelegera upprattas av sidansvarig
viss digital service

3 Beslut att ta bort ett meddelandetill | 5 8 BBS-lagen Sidansvarig Verkstéllighet
en elektronisk anslagstavlaeller
forhindra vidare spridning av
meddelandet.

6. EU:s dataskyddsfoérordning, GDPR, och lagen (2018:218) med kompletterande
bestammelser till EU:s dataskyddsférordning, KompL

Personuppgiftsbitradesavtal regleras under 13. nedan.

8 Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

8

§ 1 Beslutaenligt art 12.1 och 7 kap. 2 § KompL Regiondirektéren med ratt Samrad bér ske med
‘; 15-21 GDPR. att vidaredelegera dataskyddsombudet.
. 2 Besluta om atgard med anledning Art. 33-34 GDPR Budgetansvarig chef Samrad bér ske med
3 av personuppgiftsincident. dataskyddsombudet.
N

S

(%]

o

c

S

]

<
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3 Beslutaifrdga om Art. 35-36 GDPR Budgetansvarig chef Samrad boér ske med
konsekvensbeddémningavseende dataskyddsombudet.
dataskydd och forhandssamrad.

4 Genomfora lampliga tekniska och Art. 24 GDPR Direktoren for digitalisering Verkstéllighet

organisatoriska atgarder for att
séakerstélla och kunna visa att
behandlingen utfors i enlighet
GDPR.

Samrad bér ske med
dataskyddsombudet.

7. Lagen (1970:498) om skydd for vapen och vissa andra officiella beteckningar, VapenL
m.m.
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluta om tillstand for extern part 1 § VapenL Kommunikationsdirektoren | regel genom avtal
till att anvanda regionens vapen )
2 § 1. férordningen
(1976:100) om vissa
officiella beteckningar
2 Besluta om tillstdnd for extern part Kommunikationsdirektdren | regel genom avtal
till att anvanda regionens grafiska
profil
3 Besluta om tillstdnd for extern part Avdelningschefenfor den | samrad med

till att anvanda varumarke

verksamhet som utarbetat
varumarket

kommunikationsdirektor
en

| regel genom avtal

8. Forordningen (2015:211)

om statligt stod till regionala

investeringar,

forordningen

(2015:210) om stod for att regionalt framja sma och medelstora féretag och
foérordningen  (2000:284) om stod till kommersiell service
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm
1 Besluta om stddform och belopp i Regional utvecklingsdirektor
enlighet férordningarna.
2 Beslut om utbetalning av stod. Handlaggare
3 Beslut om férandring av sékerhet Handlaggare
for respektive stodform
4 Besluti andra fragor som foljer av Regional utvecklingsdirektor
férordningens bestammelser och
antagna riktlinjer
9. Forordningen (2003:596) om bidrag for projektverksamhet inom den regionala
tillvéxtpolitiken
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
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Disponera anslaget for
verksamheten Naringsliv allmént,
med hogst 500 000 SEK.

2 kap. 8 § KL

Ordféranden och
regiondirektoren var for sig

| samrad med den
andra delegaten

Disponera anslaget for regionala
tillvaxtatgarder (1:1) med hogst

1. 2 000 000 SEK2.1 000 000 SEK

1. Regionalt
utvecklingsutskott

2. Regiondirektdren

Disponera anslaget for regionala
tillvaxtatgarder (1:1) med hogst
500 000 SEK.

Regional utvecklingsdirektor

Besluti andra frdgor som foljer av
forordningens bestammelser och
antagna riktlinjer.

Regional utvecklingsdirektor

Beslut om igangsattande av projekt
eller deltagande i av annan
anordnat projekt vilka finansieras
enligt denna férordning

Regional utvecklingsdirektor

Beslut om andrad projekttid,
justerad aktivitetsplan, reviderad
budget, samt évriga kamerala
férandringar av befintligt beslut

Handlaggare

10. Alkohollagen (2010:1667),

Arendehandlaggningenutférs at regionstyrelsen av miljé- och byggnamnden (samhallsbyggnadsférvaltningen)

AL

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
Stadigvarande
serveringstillstand

1 Besluta om tillstand, aterkallelse, Regionradet Jesper Skalberg
varning eller villkor som avser Karlsson
servering aret runt eller arligen ) o .
under en viss tidsperiod med Ersattare regionradet Filip
undantag for vad som folier nedan i Reinhag
p. 2-4, 9 och 10.

2 Besluta om avskrivning nar Alkoholhandlaggare
sokanden aterkallat sin ansokan.

3 Besluta om aterkallelse av tillstand Alkoholhandlaggare
pa tillstdndshavarens begéaran.

4 Besluta om erinran. Alkoholhandlaggare
Tillfalliga serveringstillstand

5 Besluta om aterkallelse eller varning Regionradet Jesper Skalberg
som avser servering under viss Karlsson
tidsperiod eller vid ett enstaka o -
tillfalle. Erséttare regionradet Filip

Reinhag
6 Besluta om tillstand, erinran eller Alkoholhandlaggare

villkor som avser servering under

13 (28)



Region Gotland

Regionstyrelsen

Arendenr RS 2022/327 Datum 2022-05-06

Dokumentnr STY-12711 v 9.0

Regionstyrelsens delegationsordning

viss tidsperiod eller vid ett enstaka
tillfalle

Olférséljning

7 Besluti arenden om férbud eller Regionradet Jesper Skalberg
varning mot detaljhandel med eller Karlsson
servering av 6| med undantag for B o -
vad som féljer av p. 9-10 nedan. Ersattare regionradet Filip
Reinhag
Taxefragor
8 Besluta om avvikelser fran taxan for Regionradet Jesper Skalberg | Vid ett uppenbart
ansoknings- och tillsynsavgifter Karlsson oskaligt resultat av en
enligt alkohollagen. . . strikt tillampning av
Ersattare regionradet Filip taxan far enhetchefen
Reinhag sétta ned avgiften med
hdgst
Enhetschef 5 000 kronor per objekt
och ar.
Ovriga drenden
9 Besluta om avskrivning av Alkoholhandlaggare
tillsynsarende fran vidare
handlaggning.
10 Besluta om avvisning av for sent Alkoholhandlaggare
inkommet éverklagande.
11 Besluta om yttrande till Alkoholhandlaggare Innefattar aven att

Lotteriinspektionen om
restaurangkasinospel.

avsta fran att yttra sig,
om det inte finns nagot

att anmarka.
11. Lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluti arenden om Regionradet Jesper Skalberg
forsaljningstillstand, aterkallelse, Karlsson
varning eller villkor som avser B o -
detalj- och partihandel med Er;attare regionradet Filip
undantag for vad som foljer av p. Reinhag
4.-9. nedan.
2 Beslut om férelaggande och férbud i Regionradet Jesper Skalberg
tillsynsérenden, dock ej vid vite. Karlsson
Erséttare regionradet Filip
Reinhag
3 Beslut om avvikelser fran taxan for Regionradet Jesper Skalberg | Vid ett uppenbart

tillsynsavgifter enligt lagen om
tobak och liknande produkter

Karlsson

Erséttare regionradet Filip
Reinhag

Enhetschef

oskaligt resultat av en
strikt tillAmpning av
taxan far enhetchefen
satta ned avgiften med
hogst

5 000 kronor per objekt
och ar.
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4 Beslut om avskrivning av ansokan Alkoholhandlaggare

5 Beslut om aterkallelse av tillstdnd pa Alkoholhandlaggare
tillstdndshavarens begéaran.

6 Beslut om avskrivning och avvisning Alkoholhandlaggare
av tillsynsarende fran vidare
handlaggning.

7 Beslut om avvisning av for sent Alkoholhandlaggare

inkommet 6verklagande

8 Beslut om verksamheten férandras Alkoholhandlaggare
till sin omfattning eller i ndgot annat
hénseende av betydelse for tillsynen
liksom betydande forandringar av
agarforhallandena.

9 Beslut om tilltrade till omraden, Lagen (2018:2088) om
lokaler och andra utrymmen for att tobak och liknande -
dar géra undersokningar och ta produkter Alkoholhandlaggare

prover samt att begara
handréckning av polismyndighet.

12. Lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria lakemedel

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta om kontroll&tgarder. 20-21 a 88 Alkoholhandlaggare

13. Avtal och overenskommelser

For flera typer av avtal krévs att de upphandlasi enlighet med det forfarande som foreskrivs i t.ex. upphandlingslagstiftningen.
Lagstiftningen ska foljas. K6p av huvudverksamhet beslutas av styrelsen och omfattas inte av delegationen nedan. Avrop pa inganget
ramavtal betraktas som verkstallighet. God ekonomisk hushalining ska enligt kommunallagen iakttas.

Om en annan delegationsbestammelsei denna delegationsordning avviker frdn vad som anges nedan, tillampas den bestammelsen

istallet.
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluta om att inga eller avveckla Upphandlingschefen Rullande och planerade
ramavtal for regionen anskaffningar
2 Besluta om att inga eller avveckla Budgetansvarig chef Rullande och planerade
ramavtal for regionstyrelsen anskaffningar
3 Besluta om att inga eller avveckla Budgetansvarig chef Rullande och planerade
leveransavtal for regionstyrelsen anskaffningar
© 4 Beslutaom GDPR 1. Den delegat som beslutar | Avtalsmall enligt SKR
o . P . .
b personuppgiftsbitradesavtal om det huvudavtal till vilket
N PuB-avtalet anknyter.
o
: 2. | dvriga fall den som
2 g senare beslutar om att
S z ansluta sig till huvudavtalet
N »5 5 Besluta om forséljning av regionens Forvaltningschef for berord Enligt
o 0 I6sa egendom sdsom utrangerade forvaltning riktlinjer/anvisningar
@ £
< O
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inventarier och liknande éverskott

6 Beslutaifrdga om att acceptera
villkorsfri gava, testamente eller
donation till ett varde av hogst
100 000 SEK.

Donationsférordningen
(1998:140) tillampas
analogt.

Regiondirektéren

7 Besluta om avsiktsforklaring,
projektanstkan eller annat

Budgetansvarig chef

Atagandet ryms inom
budgetar och

motsvarande framtida atagande. budgetutrymme

14. Anknuten stiftelseftrvaltning enligt stiftelselagen (1994:1220) m.m.

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta om placering av regionen Ekonomidirekttren | enlighet med
forvaltade stiftelsemedel, forvaltade regionens riktlinjer for
donationsfonder och gavor. placering av medel i

donationsstiftelser, om
inte annat foljer av
stiftelsens stadgar.

2 Besluta om utdelning fran Ekonomidirektoren
donationsstiftelser i de fall e]
sarskild styrelse ombesdrjer
utdelning

15. Upplaning

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta om upptagande av Ordféranden Laneavtalet
langfristiga 1an samt omséttning av kontrasigneras av
dessa regiondirektoren eller

ekonomidirektdren

2 Besluta om upptagande av Ordféranden Laneavtalet

kortfristiga 1an i utlandsk valuta

kontrasigneras av
regiondirektoren eller
ekonomidirektoren

3 Besluta om upptagande av
kortfristiga 1an i svensk valuta

Ekonomidirektoren

Om motparten s&
kraver ska avtal som
beslutas av
ekonomidirektoren
kontrasigneras av
annan tjansteman

4 Besluta om att inga avtal om
réantederivat i enlighet med
regionens finanspolicy

Ekonomidirektdren

Om motparten sa
kréver ska avtal som
beslutas av
ekonomidirektoren
kontrasigneras av
annan tjansteman
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Besluta om leasing av 16s och fast
egendom, med undantag av
fordonsleasing som hanteras enligt
regionens riktlinjer

Ekonomidirektoren

16. Medelsférvaltning

m.m.

Nr

Arende/arendegrupp

Lagrum

Delegat(er)

Anm.

Besluta om placering av regionens
likvida medel och pensionsmedel

Ekonomidirektéren

| enlighet med
regionens finanspolicy
och policy fér placering
av pensionsmedel

Besluta om att infria
borgensatagandetill ett hogsta
varde av fem prishasbelopp per
galdenar.

Ekonomidirektéren

Férhandla om och besluta
nedséttning av fordran, hogst 50
procent nedsattning av
kapitalbelopp.

Ekonomidirektéren

Besluta om kronofogdens forslag till
skuldsanering

Ekonomidirektéren

Besluta om finansiella
igangsattningstillstand for
byggnads- och anlaggningsprojekt
overstigande 3 miljoner SEK,géller
dock endast sadana projekt som
ryms inom beslutad
investeringsbudget

Ekonomidirektéren

Besluta om att anstkan om
betalningsférelaggande och
handréckning — inklusive
verkstallighet och fullfoljd till
domstol

Ekonomidirektéren

Besluta om att anstka om annat
exekutivt férfarande

Ekonomidirektéren

Besluta om att anstka om statligt
bidrag for lamnad hyresgaranti

Forordningen (2007:623)
om statligt bidrag for
kommunala
hyresgarantier

Ekonomidirektéren

Hogsta antal per ar
enligt sarskilt
beslut/riktlinjer

Beslutaom att efterskanka
fordringar till ett hégsta varde av tre
(3) prisbasbelopp per galdenér.

Ekonomidirektéren

Enligt riktlinjer

10

Hos statlig myndighet anstka om,
bevaka och fullfélja ansékningar om
statliga bidrag eller erséttningar

Enhetschef

Hos t.ex.
Migrationsverket.

Verkstallighet

Arendenr RS 2022/327 Datum 2022-05-06
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17. Kultur- och fritid
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluta om faststéllande av hyra, Avdelningschefenfor kultur-

material och tjanster motsvarande
hogst 200 000 SEKfor speciella

arrangemang, liksom beslut om hel
eller delvis befrielse fran betalning.

och fritid

2 | enlighet med géllande Avdelningschefenfor kultur-
bidragsbestammelser besluta om och fritid
verksamhetsbidrag, driftbidrag och
om investeringsbidrag upp till och
med 200 000 SEK.

3 Besluta om arrangors- och Avdelningschefenfor kultur- | Inklusive filmprojekt
projektstdd upp till och med och fritid
200 000 SEK.

4 Beslutai frdga om registrering av Avdelningschefenfor kultur-
ideell férening i regionstyrelsens och fritid
foreningsregister.

5 Besluta om fordelning av Avdelningschefenfor kultur-

tryckningsstod.

och fritid

18. Regionstyrelsens uppgifter som personalorgan
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluta om stridsatgard, Regiongemensamma Regionstyrelsens
personalpolitiska &renden | arbetsutskott
enligt 810 i
regionstyrelsens
reglemente
2 Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § Regiongemensamma Regionstyrelsens
lagen (2009:47) om vissa personalpolitiska &renden | arbetsutskott
kommunala befogenheter. enligt 8 10 i
regionstyrelsens
reglemente
3 Forhandla a regionens vagnar enligt | Regiongemensamma HR-strateg férhandling
lagstiftning om férhandlingsratt personalpolitiska &renden
utom vad galler 11-14 och 38 § enligt § 10
lagen (1976:580) om regionstyrelsens
medbestdmmande i arbetslivet inom | reglemente
andra namnders
verksamhetsomraden
4 Slutligt avgora regionens tolkning Regiongemensamma HR-strateg férhandling
och tillampning av bestéammelser personalpolitiska &renden
rérande férhallandet mellan enligt § 10 i
regionen som arbetsgivare och dess | regionstyrelsens
arbetstagare, sdsomt ex reglemente
tvisteforhandlingar
5 Ingd kollektivavtal, inklusive arlig Regiongemensamma HR-strateg forhandling | dverensstammelse

|I6nedversynsutfall, med undantag
av kollektivavtal géllande turlista, i
Overensstammelse med

personalpolitiska &renden
enligt §10 i

med arbetsutskottets
direktiv och
rekommendation fran
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regionstyrelsens arbetsutskotts regionstyrelsens SKR
direktiv reglemente Delegationsbeslut,
anmals
6 Foraregionens talan i mal och HR-strateg forhandling

arende som ror forhallandet mellan
regionen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

7 Genomfdéra forhandlingar enligt
géallande lagstiftning och avtal, i
Overenskommelse med
regionstyrelsens arbetsutskotts
direktiv

HR-strateg foérhandling

8 Forflyttning- och omplacering fran
namnd till annan

HR-direktor efter samrad
med berérda
forvaltningschefer

9 Beslut om sarskild avtalspensioni
enlighet med PFAoch KAP-KL,men
med avvikelse frn regionens
riktlinjer

HR-direktor

10 Beslut om sérskild avtalspensioni
enlighet Alt KAP-KL

Regiondirektor i samrad
med HR-direktor

Verkstéllighet

11 Beslut om alders- och avtalspension

Léneekonomiassistent

Verkstéllighet

12 Varseltill arbetsmarknadsmyndighet
vid uppséagningar p.g.a. arbetsbrist

HR-direktor

Verkstéllighet

19. Regionstyrelsens egna personaldrenden

Chefsnivaer

Gruppering av arbetsuppgifter foljer systemet med Arbetsidentifikation kommun och landsting (AID)

A: Regiondirektor tillika forvaltningschef samt bitradande forvaltningschef

B: Avdelningschef, direktor

C: Enhetschef

F: HR-chef
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
Politiska sekreterare
1 Besluta om anstallning samt 4 kap. 338 KL Ledamot i regionstyrelsen Villkor enligt sérskilda
disciplinpafoljd, uppsagning eller for anstéllande parti regler
avsked.
2 Besluta om avstangning. Regionstyrelsensordférande
3 Beslut att forbjuda, delvis forbjuda Ledamot for anstéllande
samt inte forbjuda bisyssla parti
Regiondirektéren
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4 Anstallning, avstangning, 7 kap. 1 § KL Ordfoérande i samrad med Regiondirektoren ar
disciplinpafoljd, uppsagning eller presidiet tillika forvaltningschef
avsked av regiondirektoren.

5 Bevilja annan ledighet an semester, Ordférande i samrad med Verkstéllighet
vikariatsférordnande och presidiet
kvarstaende i anstéllning efter
uppnadd pensionsalder for
regiondirektor.

6 Forandra sysselsattningsgrad for 7 kap. 1 § KL Ordférande i samrad med Det ska enligt KL finnas
regiondirektdren. presidiet en direktor.

7 Besluta om 16n for regiondirektoren. Ordforande i samrad med

presidiet

8 Faststallaledarkontrakt for Ordférande i samrad med Verkstéllighet
regiondirektdren. presidiet
Forvaltningschef for annan
namnds forvaltning

9 Besluta om anstéllning, 16n och Regiondirektéren Namnder som enligt
andra anstallningsuvillkor, reglemente ska ha
ledarkontrakt for forvaltningschefer forvaltningschef.

10 Beslut om I6neférandring under Regiondirektor
|I6pande avtalsperiod for
forvaltningschef

11 Besluta om disciplinpaféljd, Regiondirektoren efter
avsténgning, uppségning och samrad med berord
avsked av forvaltningschef namndsordférande

12 Beslut om avgangsvederlag for Regiondirektdren efter
forvaltningschef samrad med berord

namndsordférande

13 Beslut att forbjuda, delvis forbjuda Regiondirektéren
samt inte férbjuda bisysslafor
forvaltningschef
Ovrig personal pa forvaltningen Delegat (er)

A B C F
Organisationsforandringar
14 Organisationsférandring inom X
forvaltningen
Styrelsen beslutar om storre
forandringar
Regiondirektdren for Endast regiondirektéren
turordningslistor ej bitr. férvaltningschef
15 Beslut om andring av indelning av X X Ska godkéannas av

och namn avdelningar och enheter.

overordnad chef
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16 Organisationsférandringar inom eget Ska godkannas av
omrade Overordnad chef
17 Inréttande och indragning av Skagodkéannas av
befattning overordnad chef
Anstéllning och I6nesattning
18 Anstéllning av tillsvidareanstalld AB88§ 4,5samt 88§ 4,5 Enligt avtal och riktlinjer
medarbetare LAS )
Delegationsbesiut,
anmals
19 Anstéllning av tidsbegrénsat anstélld | AB§8 4, 5samt 884, 5, 6 Enligt avtal och riktlinjer
medarbetare samt férandring av LAS . o
sysselsatiningsgrad Verkstéllighet i fraga om
anstallningstid om hogst
ett ar.
20 Tillférordnande av forvaltningschef, Verkstéllighet
bitrddande forvaltningschef, direktor
och avdelningschef och under
dennes franvaro, fér som langst fem
veckor, inklusive for sig sjalv
21 Tillférordnande av enhetschef under Verkstallighet
enhetschefs frAnvaro, fér som langst
fem veckor, inklusive for sig sjalv
22 Loénesattning av nyanstalld personal Enligt riktlinjer
Verkstéllighet
23 Léneférandring under I6pande Enligt riktlinjer
avtalsperiod
Verkstéallighet
24 Lonetillagg Enligt riktlinjer
Verkstéllighet
Resor och konferenser
25 Ledighet med I6neformaner for AB§ 7 Enligt riktlinjer
studier, kurser och konferenser .
under hdgst 7 dagar Verkstallighetsatgéard,
anmals inte
26 Ledighet med I6neformaner for Verkstallighetsatgard,
studier, kurser och konferenser anmals inte
utomlands
Ledigheter
27 Ledigheter som regleras i lagar och AB 88 26, 27, 28, 29, 30 Enligt riktlinjer
avtal
(semester, fordldraledighet, studier Verkstallighet
mm)
28 Ledigheter for offentliga ABS§ 31 Enligt riktlinjer
fortroendeuppdrag _
Verkstéllighet
29 Ledighet med 16n for enskilda AB§ 32 Enligt riktlinjer
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angelagenheter Verkstéllighet
30 Ledighet och loneférman vid fackligt | LFFAB Enligt riktlinjer
fortroendeuppdrag och facklig .
utbildning Verkstéllighet
31 Ledighet med I6neforméaner vid AB8§ 7 Enligt riktlinjer
utbildning
Verkstéllighet
32 Ledighetsforman vid Enligt riktlinjer
férvaltningsgemensamma fackliga .
uppdrag Verkstallighet
Arbetsmiljo
33 Rehabiliteringsansvar. Enligt riktlinjer
Verkstallighet
34 Vidta atgarder och fatta beslut i Enligt mottagen
arbetsmiljoatgarder fordelning av
arbetsmiljduppgifter
Verkstéllighet
Forhandlingsskyldighet enligt
11-14, 38 8
medbestammandelagen (MBL)
35 Genomférande av forhandling av MBLS§ 11-13, 38 Verkstéllighet
forvaltningsovergripande och/eller
principiell karaktar enligt MBL § 11-
13, 38
36 Genomférande av férhandling enligt Verkstallighet
MBLS 14
37 Genomforande av férhandling enligt Verkstéllighet
§ 11-13 och 38 samt information
enligt MBL§ 19
38 Beslut om avgangsvederlagoch
sarskild avtalspension
Uppséagning, avsked
39 Entledigande pd medarbetares egen Enligt riktlinjer
begaran. )
Verkstéllighet
40 Uppsagning p& grund av personliga | AB§ 33 samt § 7 LAS Enligt riktlinjer
forhallanden eller avskedande fran Avskedandefran tjanst o
anstalining § 18 LAS HR-chefen 6verlagger
med fackliga
8 organisationer.
8
N
8
£
2 9
© (o}
o >
N oo
=
%’ o 41 Uppsagning p& grund av arbetsbrist. | AB§ 33 och Enligt riktlinjer
S
1) 2]
-
s 3
: 5
g 3
< 0
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§7 LAS
Disciplinara atgarder,
avstangning och omplacering
42 Avstangning fran tjanstgoring samt ABS§§ 10, 11 X X X Enligt riktlinjer och i
disciplinatgarder. samrad med HR-chef
43 Beslut om omplacering/forflyttning X X X Enligt riktlinjer
inom verksamhetsomrade
Verkstéllighet
44 Beslut om omplacering vid oenighet. X
Ovrigt
45 Beslut att forbjuda, delvis forbjuda AB § 8 samt LOAKkap. 7 X X Enligt riktlinjer
samt inte forbjuda bisyssla
46 Underrattelse om omreglering av X X X Enligt riktlinjer
sysselsattningsgradvid partiell .
sjukersattning; (AB § 12) Verkstallighet
47 Krav pa lakarintyg fran forsta X X X Enligt riktlinjer
sjukdagen .
Verkstéllighet
48 Faststélla X X X
ledare/medarbetarekontrakt med
Forvaltningschef Ordféranden
Bitr férvaltningschef Overordnad chef
Avdelningschef, direktor Overordnad chef
Enhetschef Overordnad chef
Ovrig personal Overordnad chef
Verkstéllighet
20. Raddningstjanst; lagen (2003:778) om skydd mot olyckor , LSO, med tillhérande
férordning (2003:789), FSO, och lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor,
LBE med tillhérande forordning (2010:1075), FBE, m.m.
For raddningstjansten, vars forvaltning under regionstyrelsen administreras av samhallsbyggnadsfoérvalningen, ska foljande galla.
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
9 1 Besluta foreskrifter om 1 kap. 7 § FSO Beslut om eldningsférbud Kungorsii
] eldningsférbud fattas, efter framstéllan frdn | forfattningssamlingen
8 raddningschefen under }
Q brandrisksésong, i forsta Se aven RF2022-04-25,
5 hand av regionstyrelsens § 64 (RS 2022/327).
s ordférande, i andra hand av
N forste vice ordférande och i
e tredje hand av andre vice
S ordférande.
N
(%]
o
]
<
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2 Besluta att utse tillsynsforrattare Raddningschef

3 Besluta om tillsyn 5 kap. 1 § LSO Tillsynsforattare

4 Meddela férelaggande och forbud i 5 kap. 2 § LSO Tillsynsforattare Forelaggande férenat
samband med tillsynsarende. Dock med vite tas upp i
ej férenat med vite eller namnd.
verkstéllande av atgard pé& den
férsumlige bekostnad.

5 Beslut om att férbud och 10 kap. 4 8§ LSO Tillsynsforattare Efter samrad med
forelaggande ska gélla &ven om det raddningschefen
overklagas.

6 Beviljande eller aterkallande av 3 kap 6 § LSO Tillsynsforattare Efter samrad med
dispens om sotning pa& egen skorstensfejarméastaren
fastighet.

7 Meddela forelaggande och foérbud i 3 kap. 6 § LSO Skorstensfejarmastare/Sotar | Forelaggandeforenat
samband med brandskyddskontroll. tekniker med vite tas upp i
Dock ej forenat med vite eller namnd.
verkstéllande av atgard pa den
forsumlige bekostnad.

8 Beslut om tillstdnd att hantera, 16-19 8§88 LBE Tillsynsforattare Forrattare som har
Overfora eller importera explosiva genomgatt MSB:
varor, eller hantera stérre mangd utbildning for
brandfarliga varor tillstdndshandlaggare

eller motsvarande

9 Beslut om nya och &ndrade villkor i 19 § LBE Tillsynsforattare
tillstandet

10 Beslut om aterkallande av tillstdnd 20 8 LBE Tillsynsforattare Efter samrad med

raddningschefen

11 Godkannandeav forestandare, 9 § 3:e stycket LBE Tillsynsforattare
enligt

12 Beslut om tillsyn 21 § LBE Tillsynsforattare

13 Meddela forelaggande och forbud i 25 § LBE Tillsynsforrattare
samband med tillsynsérende. Dock
ej forenat med vite eller
verkstallande av atgard pa den
forsumlige bekostnad.

14 Beslut om att férbud och 35 § LBE Tillsynsforattare Efter samrad med

g forelaggande skall galla aven om raddningschefen
] det dverklagas.

o 15 Besluta om hanterings bérjan fore 16 § FBE Tillsynsforattare
% avsyning gallande brandfarliga och

fa} explosiva varor

S

Q

Q

&

é

&

<
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16 Forlangning av utredningstiden med | 17 § FBE Tillsynsforattare Efter samrad med
tre manader raddningschefen
17 Ovrigt, remisser och skrivelser
18 Sakkunnigutldtande om brand- och 1. Tillsynsforattare med
rokspridning brandingenjoérs kompetens
2. Brandutredare
3. Brandmaéstare
19 Remissyttrande angaende Tillsynsforattare Forattare med brand-
planfragor enligt plan och bygglagen eller
riskingenjorskompetens
eller med MSB:skurs
tillsyn B
20 Remissyttrande angaende bygglov Tillsynsforattare
enligt plan och bygglagen
21 Remissyttrande angaende Tillsynsforattare
ordningslagen (1993:1617)
22 Remissyttrande angaende tillstdnd Tillsynsforattare
till hotell- och pensionatsrorelse,
enligt 10 och 12 8§ lag (1966:742)
om hotell- och pensionatsrorelse
23 Remissyttrande angaende tillstand Tillsynsforattare
till servering av alkoholhaltiga
drycker, enligt alkohollagen
(2010:1622)
24 Besluta att utse raddningschef Forvaltningschef SBF | samrad
regiondirektdren
Upphandling
25 Upphandling till ett belopp av hogst Forvaltningschef SBF
6 basbelopp vid varije tillfalle
Ekonomi&renden
26 Besluta att debitera avgift enligt Forvaltningschef SBF Med ratt att
gallande taxor vidaredelegera
27 Besluta om nedsattning eller Forvaltningschef SBF Med ratt att
efterskankande av avgifter enligt vidaredelegera
gallande taxor
§ 28 Besluta att forena féreldaggande och Forvaltningschef SBF Med ratt att
< férbud, som meddelas med stéd av vidaredelegera
] lag eller annan forfattning for vilken
(; regionstyrelsen ar tillsynsmyndighet,
ERS med vite om hogst 25 000 kronor i
e > varje enskilt arende, enligt lag om
8 < viten
QN
N —
S >
N i 29 Besluta att férena foreldggande och Ordférande
@ £
£ 5
: 5
g 3
< 0
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férbud, som meddelas med stéd av
lag eller annan forfattning for vilken
regionstyrelsen ar tillsynsmyndighet,
med vite om hégst 100 000 kronor i
varje enskilt &rende, enligt lag om
viten

30

Besluta att forena foreldaggande och
forbud, som meddelas med st6d av
lag eller annan forfattning for vilken
regionstyrelsen ar tillsynsmyndighet,
med vite om hogst 200 000 kronor i
varje enskilt &rende, enligt lag om
viten

Arbetsutskott

31

Anstka om utddmande av forelagt
vite

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

32

Besluta att delgivning i ett &rende
ska ske genom kungérelsedelgivning

47-50 88 delgivningslagen
och 19-20 8§
delgivningsfoérordningen

Forvaltningschef SBF

Med rétt att
vidaredelegera

Administrativa arenden

33

Uppratta och avge yttranden till
annan myndighet som beddms vara
av mindre vikt

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

34

Beslut 1. att inte lamna ut en
handling till den enskilde, 2. att
lamna ut en handling med forbehall
som inskranker den enskildes ratt
att roja innehallet eller annars
forfoga 6ver den eller 3. att avslaen
enskilds begaran om att fa tillfalle
att sjalv anvanda tekniska
hjalpmedel fér automatiserad
behandling som myndigheten
forfogar over for att ta del av
upptagningar fér automatiserad
behandling.

Forvaltningschef SBF

35

Beslut att utse ombud att foretrada
styrelsen vid férhandling eller
forrattning i mal och arenden vid
lansstyrelsen, domstol och andra
myndigheter, 6 kap. 6 § KL

Forvaltningschef SBF

36

Beslut om rattidsprovning

Forvaltningschef SBF

Med rétt att
vidaredelegera

37

Beslut att avvisa 6verklagande som
inkommit for sent

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

38

Besluta om utlamnande av
registerutdrag, begaran om
rattande, raderande eller
blockerande av personuppgifter

GDPR

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

39

Ratt att lamna yttrande till
forvaltningsratt och besluta om
overklagande géllande utlamnande
av registerutdrag, begdran om
rattande, raderande eller
blockerande av personuppgifter

GDPR

Forvaltningschef SBF

Med rétt att
vidaredelegera
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40

Ansvar for registerférteckning och
tecknande av
personuppgiftsbitradesavtal

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

Personalarenden

41

Organisationsférandringar
A, inom enheten

B, inréattande respektive indragning
av befattningar

A, Ré&ddningschefoch
forvaltningschef SBFi
samrad med varandra

B, Raddningschefoch
forvaltningschef SBFi
samrad med varandra

Skabehandlasi
samverkan

42

Deltagande in kurser, konferenser
och dylikt med 16n

Forvaltningschef SBF

Med rétt att
vidaredelegera

Verkstéllighet

43

Beslut om sjukintyg fran forsta
dagen

Forvaltningschef SBF

Med rétt att
vidaredelegera

Verkstéllighet

44

Beslut om séarskild avtalspension

| enlighet med PFAKAP-
KL och regionens
riktlinjer, F11

Forvaltningschef SBF

45

Ing& kollektivavtal angdende turlista

Enligt LAS,F 17

Forvaltningschef SBF

46

Besluta att tillata eller forbjuda
bisyssla

Forvaltningschef SBF

Enligt riktlinjer

47

Beslut om alders- eller avtalspension

Forvaltningschef SBF

Enligt riktlinjer

Verkstéllighet

Anstéliningsarenden

48

Anstéllning och entledigande av
personal

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

49

Beslut om anstéllning och
I6neséttning av nyanstalld
medarbetare

Enligt riktlinjer och avtal

Raddningschef

50

Beslut om ledighet med I6n for
fackligt arbete eller facklig
utbildning (avser endast s.k. Rorlig
tid)

Forvaltningschef SBF

Med ratt att
vidaredelegera

Verkstéllighet

51

Flyttersattning i samband med
erhéllen tjanst

Forvaltningschef SBF

52

Avstangning fran tjanstgoring samt
disciplinatgarder

10, 11 8§ ABoch
regionens riktlinjer

Forvaltningschef SBF

Med rétt att
vidaredelegera

53

Uppsagning av personliga
férhallanden eller avskedande fran
anstallning eller avskedande fran
tjanst

338 ABoch 7 § LAS,18 §
LASoch regionens
riktlinjer

Forvaltningschef SBF

54

Beslut om avgangsvederlag

Enligt regionens riktlinjer

Forvaltningschef SBF
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55 Beslut om I6netillagg Forvaltningschef SBF Enligt riktlinjer
Verkstallighet
56 Rehabiliteringsansvar Forvaltningschef SBF Med rétt att
vidaredelegera
Verkstéllighet
Ledigheter
57 Ledigheter som regleras i lagar och 27-29 88 AB och enligt Forvaltningschef SBF Med rétt att
avtal (semester, foréldraledighet regionens riktlinjer vidaredelegera
m.m.)
Verkstéllighet
58 Ledigheter for offentliga 31 § ABoch enligt Forvaltningschef SBF Med rétt att
fortroendeuppdrag regionens riktlinjer vidaredelegera
Verkstéllighet
59 Ledigheter med I6n for enskilda 32 § ABoch enligt Forvaltningschef SBF Med ratt att
angelagenheter regionens riktlinjer vidaredelegera
Verkstéllighet
60 Ledigheter med loneférmaner vid 7 8§ ABoch enligt Forvaltningschef SBF Med ratt att
utbildning regionens riktlinjer vidaredelegera
Verkstéllighet
61 Ledighetsforman vid Enligt regionens riktlinjer Forvaltningschef SBF Med ratt att
forvaltningsgemensamma fackliga vidaredelegera
uppdrag .
Verkstéllighet
62 Ledigheter for studier enligt Enligt regionens riktlinjer Forvaltningschef SBF Med rétt att
studieledighetslagen vidaredelegera
Verkstéllighet
Forhandlingar/samverkan
63 MBL-férhandlingar 11-13, 14, 19 och 38 §§ Forvaltningschef SBF Med rétt att
MBL vidaredelegera ill HR-
chef SBFoch
raddningschef
64 Samverkamed fackliga Forvaltningschef SBF Verkstéllighet
organisationer i enlighet med
samverkansavtalet
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