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1. Syfte

Stod till arbete med BPSD-registret och sikerstilla att personer med
demenssjukdom/kognitiv sjukdom far adekvat stéd och hjilp utifrin dennes
torutsittningar och behov.

2. Bakgrund

BPSD — Beteendemiissiga och Psykiska Symtom vid Demens — drabbar nagon gang ca
90 % av alla som lever med en demenssjukdom/kognitiv sjukdom. Dessa symtom kan
exempelvis vara aggressivitet, oro, apati, hallucinationer eller somnstorningar och de
orsakar ett stort lidande framférallt f6r personen med demenssjukdom/kognitiv sjukdom
men dven for anhériga och nirstaende. BPSD-symtom hos en person med
demenssjukdom/kognitiv sjukdom paverkar dven vard- och omsorgspersonal.
BPSD-registrets syfte dr att genom tvirprofessionella vardatgirder minska férekomsten
och allvarlighetsgraden av BPSD och det lidande som detta innebir och att genom detta,
oka livskvaliteten for personer med demenssjukdom/kognitiv sjukdom.

3. Registrering och behorigheter

3.1 Registrering

Samtliga patienter med demensdiagnos som samtycker till registrering ska registreras i
BPSD registret, 4ven de som inte har symtom. Undantaget dr de patienter som inte givit sitt
samtycke till registrering. Legitimerad personal tillsammans med BPSD-administratéren ar
ansvarig for att registrering sker. Varje enhet lagger upp sin planering f6r arbetet med
registrering.

3.2 Behorigheter

For att fa behorighet att registrera och arbeta 1 registret behéver man vara utbildad BPSD-
administrator. Direkt efter administratorsutbildning liggs behorighet upp i registret av
utbildarna.

4. Utbildning

For att kunna arbeta med BPSD-registret krivs att enheten utbildar ett team av BPSD-
administratOrer samt att samtliga medarbetare pa enheten genomgir registrets webbaserade
utbildning som introduktion.

4.1 Administratérsutbildning
Varje enhet utser ett team som genomgar registrets administratorsutbildning. Malsdttning
ska vara att alla yrkesprofessioner dr representerade. Inledningsvis kan teamet som minst
bestd av underskoterskor, en legitimerad personal och enhetschef. Ovriga yrkeskategorier
bor efterhand genomfora utbildningen. Socialférvaltningen har certifierade utbildare som
anordnar denna utbildning regelbundet.
- Vad utbildningen innebir och innehaller hittar man pa BPSD-registrets hemsida
har.,
- Vilka datum administratorsutbildningen erbjuds hir pa Gotland meddelas via e-
post av socialférvaltningens certifierade utbildare i bérjan av varje termin.

4.2 Webbutbildning

Samtliga medarbetare ska genomga registrets webbutbildning om BPSD registret,
demenssjukdomar och BPSD.
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5. Symtomskattning, analys, dtgardsplan och uppfoljning

Symtomskattning, analys och édtgirdsplan ska enligt Socialstyrelsen goras for
samtliga patienter/brukare som har en demensdiagnos minst en gang per ér.
Beroende pa individens behov kan uppfdljningen behéva goras oftare.
Symtomskattning gors limpligen 1- 3 manader efter inflyttning pa boendet. Vid
svara symtom gors symtomskattning direkt, sa att arbetet med analys och
atgirdsplan kan pabérjas sa snart som mojligt.

Vid symtomskattning, analys och atgirdsplanering ska samtliga yrkeskategorier
bidra med sin bedomning utifran sitt ansvarsomrade.

Atgirder bestims gemensamt i teamet. Vid behov konsulterar sjukskéterska likare.
Atgirder bor signeras for att sikerstilla att det gors.

Formedla atgirdsplanen till 6vriga medarbetare

Uppftoljning av atgiardsplanen och ny symtomskattning gérs inom 2- 6 veckor.

Vid eventuell flytt/utskrivning ska en uppfoljning av atgirdsplanen goras.

Vid flytt till annat boende behover patienten avslutas 1 systemet for att ny enhet ska
kunna registrera. Skriv ut senaste skattningen. All historik foérsvinner.

Om en patient avlider avslutas personen automatiskt via folkbokféringsregistret.

6. Ansvarsfordelning
6.1 Verksamhetschef/enhetschef ansvarar for att

Det finns en rutin f6r hur det standardiserade teamarbetet bedrivs och hur
registrering i BPSD-registret sker pa enheten

Alla medarbetare har kunskap om arbetet med symtomskattning, analys,
atgardsplanering och uppfoljning

BPSD-administratorer utses och far utbildning

BPSD-administratérerna har utrymme att genomfora sitt uppdrag.

Ta fram och f6lja upp statistik for enheten som underlag for forbéttringsarbete.
Information till samtliga medarbetare sprids forslagsvis pa arbetsplatstriffar.

6.2 BPSD-administrator ansvarar for att

Se till att registreringar sker

Se till att informationen sprids till 6vrig personal

Se till att uppfoljning av atgardsplan sker

Tillsammans med teamet f6lja upp insatta dtgirder

Stotta kollegor i arbetet med personer med BPSD-symtom
Dokumentera i genomforandeplan och verkstillighetsjournal

6.3 Legitimerad personal ansvarar for att

Stétta BPSD-administratéren i skattning, analys och atgirdsplanering.

Arbeta utifran satt atgirdsplan

Tillsammans med BPSD-administratérer stotta 1 arbetet med atgardsplaner och
tolja upp dtgirdsplanen.

Utifran sin profession svara for de medicinska eller rehabiliterande atgarderna
Dokumentera i patientens journal i enlighet med gillande lagar och foreskrifter

6.4 Omvardnadspersonal ansvarar for att

Arbeta utifran satt atgirdsplan
Ha kunskap om BPSD-registret
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° Aterkoppla till legitimerad personal och BPSD-administratér om den enskildes
forutsittningar forandras

e Ultifran sin profession och kunskap om den enskilde bidra vid behov till skattning,
analys och atgirdsplan

e Dokumentera i genomférandeplan och verkstillighetsjournal
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