Halso- och sjukvardsforvaltningen Diarienummer: HSN 2025/20
Anstkan och avtal om

arbetsplatskod

Ansokan och avtal om arbetsplatskod

Beslut om arbetsplatskod fattas enligt 4 § férordningen (2002:687) om
likemedelsférmaner m.m. Region Gotland tilldelar arbetsplatskod endast om:

o forskrivaren har svensk likarlegitimation eller annan yrkeskategori som i
enlighet med svensk lagstiftning har ritt att forskriva likemedel.

o forskrivaren dr folkbokford eller har arbetsplatsen forlagd i Region Gotland

o forskrivaren har undertecknat ”Avtal om arbetsplatskod” med Region
Gotland.

For anstillda inom Region Gotland eller i verksamhet med vardavtal med
regionen utfirdas inte separat arbetsplatskod for privat férskrivning férutom i
undantagsfall da arbetsplats saknar arbetsplatskod.

Forskrivarkod och arbetsplatskod 4r obligatoriska pa alla recept pa likemedel
for att de ska kunna expedieras pa apotek inom ramen foér
likemedelsférmanen.

Arbetsplatskod for de som inte har virdavtal med Region Gotland beviljas av
regionen efter ansokan. Forskrivarkod (personlig) utfirdas av Socialstyrelsen.

Forskrivare som bedriver vardverksamhet

For att ans6ka om arbetsplatskod som forskrivare som bedriver
vardverksamhet i Region Gotland ska féljande dokument fyllas 1 och skickas
in.

1. Bilaga 1. Ans6kan om arbetsplatskod. Ska signeras.
2. Bilaga 2. Avtal om arbetsplatskod. Ska signeras.

3. Registerutdrag fran vardgivarregistret som bestalls av den s6kande
fran Inspektionen for vard och omsorg IVO). Begiran om utdrag ur
registret skickas med e-post till registerfragor@ivo.se alternativt himtas
pa https://minasidor.ivo.se
Lis om vardgivarregistret har: https://www.ivo.se/vard-

omsorgsgivare/anmal-verksamhet-register/vardgivarregistret

I samband med ans6kan kontrollerar Region Gotland legitimation via Hosp-
registret hos Socialstyrelsen. For detta krivs ifylld forskrivarkod.

Pensionerade och icke kliniskt verksamma lakare
For att ansoka om arbetsplatskod f6r pensionerad eller inte kliniskt verksam
forskrivare ska foljande dokument fyllas i och skickas in.

1. Bilaga 1. Ans6kan om arbetsplatskod. Ska signeras.

2. Bilaga 2. Avtal om arbetsplatskod. Ska signeras.
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I samband med ansékan kontrollerar Region Gotland legitimation via Hosp-
registret hos Socialstyrelsen. For detta krivs ifylld forskrivarkod.

Sker forandringar som innebdr att varken verksamheten eller
folkbokforingsadressen lingre finns kvar inom Region Gotland upphor
arbetsplatskoden att gilla. Arbetsplatskoden har en giltighetstid pa 5 ar.

Nir kriterierna dr uppfyllda skickar hilso- och sjukvardsférvaltningen en kopia
av det undertecknade avtalet till forskrivarens folkbokforingsadress
tillsammans med uppgiften om den individuella arbetsplatskoden. Om Region
Gotland beslutar att inte utfirda en individuell arbetsplatskod kan foérskrivaren
ansOka om prévning hos Socialstyrelsen.

Fornya avtal om arbetsplatskod

Fem ar efter godkind uppford arbetsplatskod slutar koden att gilla. For att
halla arbetsplatskoden aktiv behover ett nytt avtal utfirdas. Ansék om férnyat
avtal genom att skicka in

1. Bilaga 2. Avtal om arbetsplatskod. Ska signeras.

Den sokande ansvarar for att anséka om fornyat avtal. Arbetsplatskoder dar
giltighetstiden gatt ut kan ater aktiveras vid fornyat avtal.

Nir kriterierna dr uppfyllda skickar hilso- och sjukvardsférvaltningen en kopia
av det undertecknade avtalet till forskrivarens folkbokforingsadress
tillsammans med uppgiften om den individuella arbetsplatskoden.
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Bilaga 1. Ansdkan arbetsplatskod
Obligatoriska uppgifter
Kryssa i vilken egenskap forskrivning ska ske | Tilldelad arbetsplatskod (ifylles av
regionen)
[IPersonlig kod pensionar
[Personlig kod 6vrig
[IVerksamhet/foretag (Registerutdrag frin
IVO ska bifogas)
Namn/Foretagsnamn: Personnummer/Organisationsnummer:
Forskrivarkod Specialitet
Folkbokforingsadress/Mottagningsadress Postnummer och ort
Telefon E-postadress
Forsdkran

Undertecknade forskrivare atar sig att vid forskrivning av likemedel inom
likemedelsférmanen f6lja det avtal som aterfinns som bilaga 2 till denna
ansOkan. For att Region Gotland ska kunna bevilja ansékan om arbetsplatskod
ska bade denna sida (sjilva ans6kan) samt avtalet vara undertecknad av den
sokande forskrivaren.
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Underskrift: ..oooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
Namnfortydligande: ......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn

Skicka ifylld blankett och avtal (bilaga 2) tillsammans med begirda intyg om
forskrivningsratt till:

Chefsapotekare, Hilso- och sjukvardsférvaltningen Region Gotland,
Kallevillan Hus 19, Vikingagatan 2D, 621 55 Visby
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Bilaga 2. Avtal om arbetsplatskod

Forskrivarkod och arbetsplatskod 4r obligatoriska pa alla recept pa likemedel
for att det forskrivna likemedlet ska ingd i likemedelsférmanen. Forskrivaren
torbinder sig att alltid anvinda den tilldelade arbetsplatskoden.

Ansvarig for arbetsplatskoden dr folkbokford eller har arbetsplatsen forlagd i
Region Gotland. Nir det sker forandringar sker 1 verksamheten férbinder sig
den ansvarige att omgaende meddela Region Gotlands chefsapotekare, detta
skriftligen. Om arbetsplatsen eller verksamheten dndrar inriktning eller upphor
blir arbetsplatskoden ogiltig.

For ny arbetsplats maste det goras en ny ansokan.

Flytt av verksamhet eller om en pensionerad forskrivare dndrar sin
folkbokforingsadress kan paverka arbetsplatskoden.

Ansvarige och forskrivare forbinder sig att, utéver vid var tid gillande villkor
for detta avtal, folja de lagar och férordningar som giller for
likemedelsforskrivning,

Ansvarige och forskrivare ska ta del av regionens information om regler kring
forskrivning och rekommendationer om likemedel samt, dir inte enskilda
patientintressen star emot, folja dessa. Forskrivaren ska dven ha arbetsplatsen
utformad sa att journaler och eventuella receptblanketter forvaras pa ett
betryggande sitt.

Ansvarig forbinder sig att limna ut journalutdrag till styrkande av
torskrivningar nir Region Gotland begir det. Arbetsplatskoden far endast
anvindas av forskrivare verksamma vid aktuell arbetsplats. Region Gotland
ersatter endast forskrivningar gjorda av forskrivare verksamma vid aktuell
arbetsplats.

Region Gotland har ritt att aterkalla arbetsplatskoden om ansvarig f6r
arbetsplatskoden agerar i strid med villkoren 1 detta avtal.

Region Gotland kan komma att kriva ersittning i de fall
likemedelsforskrivning inom likemedelstorman har skett med
arbetsplatskoden 1 strid med villkoren for detta avtal eller om forskrivningen
inte varit medicinskt motiverat.

Savil Region Gotland som andra regioner forbehaller sig ratten att kriva
ersattning for betalning av likemedel inom likemedelsférmanen som
forskrivits 1 annan region i strid med villkoren for detta avtal eller utan att det
varit medicinskt motiverat.

Under vissa omstiandigheter utéver ovan nimnda kan arbetsplatskoden dras
tillbaka. Ett exempel pa sidan omstindighet ar forlorad legitimation.
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Region Gotland foérbinder sig att tillhandahélla f6rsiljningsstatistik fran
receptforskrivning pa tilldelad arbetsplatskod om sa 6nskas. Region Gotland
ska i god tid meddela allminna dndringar i arbetsplatskodsystemet eller
torindringar rorande den specifika verksamhetens arbetsplatskod, om dessa
inte beror pa att verksamheten bryter mot detta avtal.

Avtalet ska undertecknas av behorig foretridare for respektive part.
Forskrivaren accepterar och férbinder sig, genom att anvinda arbetsplatskoden
tor lakemedelsforskrivning med f6rmaén, att f6lja villkoren i detta avtal.

Avtal gillande arbetsplatskod

For Region Gotland

Ort/datum

Emma Hargeby

Chefsapotekare Region Gotland

Namn verksamhet/forskrivare

Forskrivare

Ort/datum

Namnfortydligande:

Titel
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