Region Gotland Rutin
Namndsekreterarnatverket 2025-01-09

Rutin for hantering av namndinitiativ

Av 4 kap. 20 § kommunallagen framgdr att varje ledamot i en nimnd far vicka
iarenden i nimnden. Ett sidant drende kallas for ett nimndinitiativ. I detta
rutindokument hittar du information om hur nimndinitiativ vicks och hanteras i
Region Gotland. Syftet med rutinen ir att skapa en enhetlig, rittssiker och
férutsigbar hantering av nimndinitiativ.

Snabbguide
e Nimndinitiativ kan endast vickas pa en nimnds sammantride.
e Ledamoten behover vara narvarande och tjanstgérande pa sammantridet.
e Nimnden kan inte besluta att ett namndinitiativ inte far vackas.
e Nimnden avgor om nimndinitiativet ska tas upp for beslut vid samma
sammantride som det har vickts eller om drendet forst ska Gverlimnas till
forvaltningen for beredning.

1. Vad ir ett namndinitiativ?

Ett nimndinitiativ innebdr att en eller flera ledamoter eller tjanstgorande ersittare 1 en
nimnd vicker ett eget drende 1 nimnden med ett férslag pa nagot nimnden ska gora.
Nimndinitiativ kan beskrivas som nimndernas motsvarighet till motioner i
regionfullmiktige. Ledamoten eller ersittaren kan till exempel vilja att nimnden ska
besluta att ge forvaltningen i uppdrag att utreda nagot eller vidta nagon atgard. Med
nimnd avses bade regionens facknimnder och regionstyrelsen.

2. Hur namndinitiativ vicks

Innehall

Ett nimndinitiativ bor vara skriftligt och det ska framga vem eller vilka ledaméter som
limnar initiativet. I handlingen bor det framga en kort motivering till varfor drendet
vicks samt minst ett tydligt formulerat yrkande. Ett nimndinitiativ bor inte ta upp
dmnen av olika slag och yrkandet bor falla inom namndens ansvarsomrade.

Nir drendet vicks

Ett formellt krav dr att drendet ska vickas pa ett sammantride av nagon som ar
tjanstgdrande pa sammantridet. Avsindare f6r nimndinitiativet behdver ddrmed vara
nirvarande ledamot eller tjanstgdrande ersittare. Flera ledaméter och/eller
tjanstgorande ersattare kan ocksa tillsammans vicka ett nimndinitiativ. Ett
niamndinitiativ kan bara vickas vid nimndens sammantride, inte vid sammantridden f6r
arbetsutskott eller andra beredningar.

Aven om irendet vicks forst vid sammantridet kan nimndinitiativet med fordel skickas
in till ansvarig nimndsekreterare fére sammantridet. Ordférande informeras da av
nimndsekreterare om att ett nimndinitiativ har kommit in och att en ledamot har for
avsikt att ligga fram det vid sammantridet.

Det dr den som vill ligga fram nimndinitiativet som har ansvar for att meddela detta pa
sammantridet. Det rekommenderas att ledamoten i bérjan av sammantridet anmaler att
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man vill ligga fram ett nimndinitiativ. Ordférande meddelar da att nimndinitiativet
kommer att hanteras genom att en ny punkt liggs till sist pa dagordningen eller under en
befintlig punkt for 6vriga fragor. Direfter fortsitter ssammantridet enligt dagordning
fram till punkten f6r naimndinitiativets behandling. Kommer flera nimndinitiativ in vid
samma sammantride kan de behandlas under samma punkt i dagordningen.

Registrering av drende och diarieféring

Nir ett nimndinitiativ vickts ska det diarieféras pa ett nytt drende. Arendet kan till
exempel dopas enligt modellen "Namndinitiativ. Insatser vid skolfranvaro”. Lagg till
den ledamot som limnat in initiativet som motpart i drendet.

Beslut som fattas med anledning av nimndinitiativet ska diarieforas pa drendet. Nar
beslut i sakfrigan (beslut om att t.ex. avsld/bifalla/besvara) hat registrerats pa drendet
ska arendet avslutas.

3. Behandling av ndmndinitiativ

Ledamoters ritt att vicka nimndinitiativ medfor att nimnden maste behandla det
drende som har vickts i sak. Har drendet vickts av en ledamot eller tjanstgérande
ersittare kan nimnden dirmed inte besluta att inte ta emot nimndinitiativet eller att inte
ta upp drendet for behandling.

I protokollet ska det framga att ett nimndinitiativ har vickts och av vem. Forslagsvis
kan dven titeln pa nimndinitiativet anges samt vad som yrkas.

Sammanfattning
Ledamot (NN) limnar in ett nimndinitiativ gillande (...). I nimndinitiativet
framstills foljande yrkande/n:

Besluta direkt eller 6verlimna f6r beredning?
Det forsta som nimnden behover ta stillning till 4r om namndinitiativet ska tas upp for
beslut direkt eller om drendet ska 6verlimnas till férvaltningen f6r beredning.

Om fragan ir helt klar och utredd kan nimndinitiativet tas upp for behandling i sak vid
samma sammantride som drendet har vickts. Det kan till exempel vara om yrkandet i
arendet faller klart utanfér nimndens ansvarsomrade eller om ytterligare beredning inte
bedéms kunna bidra till ett battre beslutsunderlag.

I 6vriga fall bor nimndinitiativ 6verlimnas till férvaltningen for beredning. I de fall
nimnden dr enig om att t.ex. bifalla ett yrkande om ett nytt uppdrag kan det dnda finnas
anledning att 6verlimna drendet f6r beredning for att forvaltningen ska ges mojlighet att
ge inspel pa uppdragsformuleringen och dven komplettera drendet med t.ex. forslag pa
tidplan for aterrapportering. Behovet av en sadan beredning far vigas mot betydelsen av
att forvaltningen skyndsamt kan pabérja arbetet med uppdragets utférande.

Ordforande kan forslagsvis stilla proposition enligt féljande.
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Arendets behandling under métet

Otrdtérande stiller proposition pa om nimndinitiativet ska avgoras i dag eller om
drendet ska 6verldimnas till (...)f6rvaltningen f6r beredning. Ordférande finner
att drendet ska avgoras idag/6verlimnas till (...)forvaltningen for beredning.

Beslutar nimnden att drendet ska 6verlimnas till forvaltningen f6r beredning kan
beslutet skrivas enligt foljande.

Nimndens beslut
e Nimndinitiativet 6verlimnas till férvaltningen f6r beredning (och
aterkommer till nimndens sammantride xxxx).

Beslut i sak

Nir ett namndinitiativ ska beslutas 1 sak ska det behandlas under en egen punkt i
dagordningen. Det giller oavsett om idrendet tas upp for beslut vid samma sammantride
som det vicktes eller efter forvaltningens beredning. I drendelistan bor det anges att
drendet ror ett nimndinitiativ och vad saken giller, t.ex. "Nidmndinitiativ. Insatser vid
skolfrinvaro”.

Nimndinitiativ kan féranleda flera olika beslut. Inspiration kan himtas frin hur beslut
fattas i drenden om motioner i regionfullmiktige. Exempel pa beslut i sak i drenden om
namndinitiativ.

Nimndens beslut

e Nimndinitiativet bifalls/bifalls pd s satt att forvaltningen fir i uppdrag att...
e Nimndinitiativet avslds.

e Nimndinitiativet anses besvarat (genom forvaltningens tjinsteskrivelse.)

Arendets behandling under métet (exempel)
Ordforande yrkar avslag till ndimndinitiativets forslag med hinsyn till att
nimnden saknar behérighet att besluta i fragan.

Ledamot A yrkar att nimndinitiativet bifalls.

Ordférande stiller proposition pa nimndinitiativets férslag och finner att det
avslas.

4. Fragor och svar

Kan man anmila ett nimndinitiativ under pagaende méte eller i slutet av métet?
Det rekommenderas att nimndinitiativ anmails vid sammantradets borjan for att liggas
till dagordningen. Alla nimndinitiativ som anmals till nimnden innan sammantridet
avslutats ska dock anses vickta vid sammantridet och ska dirmed tas emot.

Ska pa forhand anmilda nimndinitiativ 1aggas till kallelsen?

Med hinsyn till att det dr ett krav att ledamoten tjanstgor nir drendet vicks
rekommenderas att pa férhand anmailda nimndinitiativ inte laggs till drendelista eller
kallelse till sammantridet. De far istallet liggas till dagordningen vid sittande moéte.
Skulle avsandaren till ett pa forhand insant nimndinitiativ fa férhinder och inte nirvara
pa sammantridet vidtas ingen dtgird utan det blir upp till ledamoten att vicka drendet
vid ett senare sammantride.
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Vad blir f6rslag till beslut om yrkandet faller utanfér nimndens ansvarsomride?
Om ett yrkande faller utanfér nimndens ansvarsomrade bor forslaget till beslut vara att
namndinitiativet avslds. Det rekommenderas inte att ett nimndinitiativ avvisas med
hinsyn till att forslaget faller utanfér nimndens ansvarsomrade. Skalet till det dr att
nimndinitiativ ska behandlas i sak och att det utifrdn ett beslut om att avvisa ett
nimndinitiativ kan framstd som att ledamoten har hindrats att vicka 4rendet.

5. Rittsliga utgangspunkter

4 kap. 20 § kommunallagen Varje ledamot i en nimnd far vicka drenden i nimnden.

prop. 2016/17:171 s. 320

I paragrafen regleras nimndledamoters ritt att vicka arenden. Paragrafen motsvarar
huvudsakligen 4 kap. 17 § forsta stycket KL (prop. 1990/91:117 s. 170). Aven flera
ledaméter tillsammans kan vicka ett drende.”

prop. 1990/91:117 5. 170

“Regeln om ritt for ledamoterna 1 nimnderna att vicka drenden befister bara vad som
redan giller. I friga om ritten for andra att vicka drenden hos en nimnd dr rittsldget
det att ett drende som vicks av en enskild person ovillkorligt leder till sakbehandling
endast om ritten framgar av en forfattning, t.ex. ritten att viacka ett drende om bistind
enligt socialtjanstlagen. Ritten kan ockséd framga av fullmiktiges egna regler, t.ex. 1 fraga
om bidragsgivning. Om nagon person 1 6vrigt vill pakalla nagon dtgird och vinder sig
till en ndmnd 1 drendet, foreligger det ingen skyldighet att ta upp drendet till
sakbehandling. I 18 § forsta stycket finns en bestimmelse som lagfister principen om att
en ersittare som tjanstgor har samma befogenheter som en ledamot. Tjanstgoringen ar
det avgorande kriteriet for rittigheten.”

Hantering av rutinen

Rutinen ér faststilld av Namndsekreterarnitverket 2025-01-09. Dokumentansvarig ar
regionkansliet genom Anna Malm. Behov av uppdateringar och forslag pa tilligg gors
genom anmalan till stadssekreterare(@gotland.se och tas upp f6r beslut pa nista
sammantride med nimndsekreterarnatverket.
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