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1. En trygg och inkluderande skola

Wisbygymnasiet ska vara en trygg, inkluderande och vilkomnande skola dir alla elever
kidnner sig sedda, respekterade och virdefulla.

Vi har nolltolerans mot diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier och krinkande
behandling. Alla elever ska ha samma rittigheter och méjligheter oavsett kon,
konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell liggning eller alder.

Virt arbete utgar fran skollagen, diskrimineringslagen och de minskliga rattigheterna.

2. Forebyggande arbete

For att skapa en trygg skolmiljo arbetar vi kontinuerligt med:

o clevhilsa och tidiga stodinsatser

o uppfoljning av elevers trivsel och trygghet

e clevinflytande genom bland annat elevskyddsombud

e nirvarande vuxna i skolans miljéer

o arbete med respektfullt sprik och bemdétande

o undervisning om demokrati, virdegrund och allas lika virde

o arliga enkiter dir eleverna far beskriva sin upplevelse av trygghet och studiero.

Resultaten fran elevernas synpunkter anvinds for att utveckla skolans férebyggande arbete
varje ldsar.

3. Om en elev upplever sig utsatt

Alla elever har ritt att kidnna sig trygga i skolan. Om en elev upplever sig utsatt for
diskriminering, trakasserier eller krinkande behandling tar skolan det pa storsta allvar.

Nir skolan far kinnedom om att en elev kidnner sig utsatt:

1. Hindelsen utreds skyndsamt.

2. Ber6rda personer far mojlighet att berdtta vad som har hint.
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3. Atgirder vidtas for att krinkningarna ska upphora.
4. Handelsen f6ljs upp for att sikerstilla att eleven kinner sig trygg.

Skolan ir enligt lag skyldig att utreda uppgifter om krinkande behandling och vid behov
vidta atgirder.

4.Vem kan jag kontakta?

Om du som elev eller vardnadshavare har fragor eller vill anmila en hindelse kan du
kontakta

e mentor

e rektor

e kurator

e skolskoterska

o annan personal pa skolan som du har fértroende f6r

Du kan ocksé kontakta skolans reception for att fa hjilp att komma vidare.

5. Arlig uppfdljning

Wisbygymnasiet foljer varje ar upp trygghet, trivsel och likabehandling. Arbetet utvirderas
och utvecklas kontinuerligt tillsammans med elever och personal for att sikerstilla en trygg
och respektfull skolmilj6 for alla.
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